
Приложение №1 

План 

мероприятий по внедрению ФГОС ОВЗ   

в МБОУ «Дружногорская СОШ» 

 
Направления Мероприятия 

 

Сроки Ответственные 

1. Нормативно-правовое, 

методическое и  
аналитическое обеспечение 

реализации ФГОС ОВЗ 

Разработка и утверждение НПА, 

обеспечивающих введение ФГОС ОВЗ, 
включая план-график введения ФГОС 

ОВЗ 

май  – август 

2016г. 

администрация 

 Разработка и утверждение плана-

графика введения ФГОС ОВЗ  

май 2016г. администрация 

 Приведение локальных актов в 

соответствии с ФГОС ОВЗ 

май  – август 

2016г. 

директор 

 Использование разъяснений и  

методических рекомендаций в 
практической деятельности  

постоянно директор 

 Создание условий для реализации 

ФГОС ОВЗ  

июнь-июль  

2016г. 

директор 

 Комплектование контингента учащихся 
с ОВЗ. 

февраль - 
август  

2016г. 

администрация 

2. Организационное 

обеспечение реализации 
ФГОС ОВЗ 

Создание рабочей группы по введению 

ФГОС ОВЗ 

май 2016г. директор 

 
 

 Разработка методических 

рекомендаций, обеспечивающих 
сопровождение введения ФГОС ОВЗ, 

создание условий для повышения 

квалификации педагогических 

работников 

постоянно администрация 

3. Кадровое обеспечение 

введения ФГОС ОВЗ 

Обеспечение поэтапного повышения 

квалификации руководителей и 

педагогов по вопросам ФГОС ОВЗ 

постоянно (в 

течение года) 

директор 

4. Фининсово-экономическое  
обеспечение введения ФГОС 

ОВЗ 

Эффективное планирование расходов 
средств учредителя и субъекта РФ 

июль-август 
2016г. 

директор 

 Корректировка и выполнение 
муниципальных заданий в соответствии 

с ФГОС ОВЗ 

август 2016г. директор 

5. Информационное  

обеспечение введения ФГОС 
ОВЗ 

Информирование общественности о 

подготовке к внедрению ФГОС ОВЗ 

май-июнь 

2016г. 

администрация 

 Размещение на официальном сайте 

материалов, связанных с внедрением 

ФГОС ОВЗ 

постоянно директор, 

ответственный 

за 
информатизаци

ю 

 

 Проведение педагогических  советов и 

родительских собраний  по вопросу 

введения и реализации ФГОС ОВЗ 

по графику  директор 

 


