Краткая справка о библиотеке
   Библиотека расположена на третьем этаже МБОУ «Большеколпанская СОШ» по адресу:

188349 Ленинградская обл., Гатчинский р-он, дер. Большие Колпаны, ул. Садовая дом 4.

Занимает изолированное отдельное помещение площадью 145,5 кв. метров.

- книгохранилище для основного фонда - 63,6 кв. м

- книгохранилище для учебников - 49,8 кв. м

- компьютерная - 15,9 кв. м.

Библиотека оборудована стеллажами для учебной литературы, застекленными шкафами (3 шт), столами для читателей (6 шт), журнальными столиками в кол-ве 2 шт., стульями, креслом, тумбочкой в кол-ве 2 шт., компьютерным столом и шкафом, 

Организует работу библиотеки и читального зала один работник – зав. библиотекой, стаж работы – 4 года.

Режим работы библиотеки- с 08-00 – 17-00 час, 13-00 -13-30 обед. 

Последний день месяца - санитарный день.

В библиотеке выделены следующие группы читателей:

Всего учащихся: 351 человек

· Учащиеся 1-4 классов - 147 чел.

· Учащиеся 5-9 классов – 204 чел.

· Педагогические работники -25 чел.

· Технический персонал – 16 чел.

Всего обслуживалось 392 читателz.  

Документы учёта работы библиотеки:

а)  годовой план работы;

б)  анализ работы за предыдущий год;

в)  отчёты о работе библиотеки;

г)  режим работы библиотеки;

д)  копии приказов по ОУ по вопросам деятельности библиотеки, распоряжений органов управления образованием;

 е) дневник посещаемости школьной библиотеки; 

ж) тетрадь учёта изданий, принятых взамен утерянных;

            з) читательские формуляры.

Деятельность  библиотеки осуществляется согласно Плану работы библиотеки МБОУ «Большеколпанская СОШ» на 2016 – 2017 учебный год, утверждённого директором школы И.П. Игнатьевой.

Основными направлениями деятельности библиотеки являются:

Работа с учащимися.

1. Привлечение читателей.
2. Помощь учебному процессу.

3. Содействие учебно-воспитательному процессу.
4. Формирование интересов и развитие учащихся. 
Работа с педагогическим коллективом

1. Информирование учителей о новой учебной и учебно-методической литературе. 

2. Консультационная, информационная работа с учителями-предметниками, направленная на оптимальный выбор учебников и учебных пособий в новом учебном году.

Формирование библиотечного фонда:
Контрольные показатели:

- фонд художественной литературы  - 19069 экз.

- учебников – 7383 экз.

- аудио-, видеоматериалы. 

-осуществлена подписка на 2 четверть («Учительская газета»)

Работа по сохранности фонда библиотеки

Работа с Федеральным списком экстремистских материалов.

В течение всего учебного года ведётся  работа с Федеральным списком экстремистских материалов (основание: Федеральный закон от 25.07.2002г. №114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»), которая заключается в следующем:

· Ежедневная сверка с ФСЭМ на сайте Минюста России с регистрацией в «Журнале сверки с ФСЭМ».

· Ежемесячная проверка библиотечного фонда членами комиссии (созданной по приказу директора ОУ) на наличие ЭМ. Составление акта проверки библиотечного фонда.

Повышение квалификации зав. библиотекой.

· В 2015 году зав. библиотекой получен диплом о профессиональной переподготовке по программе «Введение в должность «педагог-библиотекарь»

· В 2015-2016г.г. зав. библиотекой приняла участие и стала лауреатом областного конкурса «Библиотекарь года» (ноябрь, 2015г.)

· Сентябрь 2016г. – участие в первом межрегиональном форуме «Школьные библиотеки нового поколения» (г.Москва)
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